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Pascale Landry 
Directrice générale 
. Développement organisationnel,  
  stratégies et financement 
. Représentation  
. Lien avec les membres du conseil  
  d’administration 
. Gestion des ressources humaines 
. Gestion financière
pascale.landry@competenceculture.ca

Andrés Cuéllar 
Conseiller à la formation continue – 
Profil technopédagogique  
. Expertise-conseil  
  en technopédagogie  
  auprès des membres 
. Veille et développement d’outils  
  en technopédagogie 
. Coordination des activités de formation  
  de Compétence Culture  
. Facilitateur de la communauté  
  de pratique – responsables  
  de la formation continue
conseil-formation@competenceculture.ca

Éric Boulanger 
Agent de programme - Programme 
Intervention-Compétences, Culture 
. Gestion de l’opérationnalisation  
  d’Intervention-Compétences, Culture
agent_sub_fc@competenceculture.ca

Maryse Brassard-Lévesque 
Conseillère à la formation continue – 
Mesures de soutien 
. Information sur les programmes  
  de soutien (autres qu’Intervention- 
  Compétences) 
. Coordination des études de besoins  
  et autres études 
. Promotion et révision  
  de la Norme libraire 
coordination-formation@
competenceculture.ca

Isabelle L’italien 
Chargée de projet - Programme 
Intervention-Compétences, Culture 
. Coordination de la mise sur pied du  
  programme Intervention-Compétences,  
  Culture 
. Administration et gestion programme  
  Intervention-Compétences, Culture
coord_sub_fc@competenceculture.ca

Madeleine Philibert 
Chargée de projet - Culture et moi 
. Coordination de la campagne de valorisation 
de métiers des arts et de la culture  
. Révision de la norme libraire 
coordo_valorisation@
competenceculture.ca 

Julien Audet 
Développement,  
coordination Cultive 
Coordination de l’équipe Cultive
info@cultive.ca

Sébastien Balbino 
Adjoint administratif 
. Informations aux membres 
  (membership, ententes, facturation) 
. Information générales aux membres  
  du conseil d’administration 
. Suivi administratif  
. Suivi des protocoles  
. Soutien à la direction et à l’équipe 
info@competenceculture.ca

Fabienne Sacy 
Coordonnatrice - Parcours DG  
et communautés de pratique 
. Coordonnatrice des activités  
  du programme Parcours DG 
. Soutien à la communauté de pratique  
  du Réseau RH en culture
agent_sub_fc@competenceculture.ca

Catherine Pineault 
Adjointe administrative -   
Programme Intervention-
Compétences 
. Gestion administrative du programme
adjoint_sub_fc@competenceculture.ca

Yoan Leviel 
Chargé des communications -  
Culture et moi 
Chargé des communications -  
Générales 
. Bien-être et joie au travail
communication_valorisation@
competenceculture.ca

Sébastien Gédéon 
Soutien aux usager.ère.s - Cultive 
. Analyse, rehaussements et tests 
. Site d’emploi
soutien@cultive.ca
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